ALCALDIA MAYOR

LISTA DE CHEQUEO - SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO

DE BOGOTA D.C. Ccédigo:
SECRETARIA DE SALUD o Igo'

SDS-GTS-FT-021 |Fecha: 25/12/26 |Version: 3

LISTA DE CHEQUEO - SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO

ACCIONES INTEGRAL E INTEGRADA /
PROCESOS INTEGRALES E
INTEGRADOS

1.Gestidn Territorial para la Atencién Primaria Social de los procesos de Gestion de
la Salud Publica (GSP) y el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas
(PSPIC). Accidén de Bienestar: 11. Entornos de MAS Bienestar

LINEA (VSA) / SUBSISTEMA (VSP):

No aplica

NIVEL DE OPERACION:

Zonal

MES / PERIODO VERIFICADO

01 de marzo al 30 de abril 2026

FECHA DEL SEGUIMIENTO

02 al 09 de junio 2026

RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO

Dayana Marcela Marin Cadena

1. LISTA DE CHEQUEO

PROCESO INTEGRAL E INTEGRADO: Gestion territorial para la Atenciéon Primaria Social de los procesos de GSP-

PSPIC

LINEA OPERATIVA O SUBPROCESO: Coordinacion y seguimiento de la gestion territorial

CODIGO AB: 11

ACCION DE BIENESTAR: Entornos de MAS Bienestar

PERFIL: Profesional Especializado 4. Referentes Entornos de MAS Bienestar

Unidad de medida: Plan de accion

ACTIVIDAD Criterios y medios de verificacion ; ;
y s g s OBSERVACIONES
=) =)
(&) (&)
Acta y listado de asistencia para el

Brindar asistencia u orientacién | desarrollo de orientacion técnica. Se realiza revision de 40 actas de orientacion
técnica a los lideres locales, equipos técnicas a los lideres locales, equipos
territoriales y equipos de soporte territoriales y equipos de soporte estratégico
estrategico que operan las acciones que operan las acciones en los entornos de
en los entornos de vida cotidiana vida cotidiana, distribuidas entorno asi:
para garantizar la calidad y la X

pertinencia de las acciones, en el
marco del plan de fortalecimiento de
capacidades establecido en la
Subred

Caja de herramientas, para el
desarrollo de asistencia técnica.

*MARZO (15):

-ENTORNO COMUNITARIO (5):
-02/03/2026: Orientacion técnica AB 125
RBC por SDS.

-12/03/2026: Orientacion técnica AB 125
RBC por SDS.
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ALCALDIA MAYOR

LISTA DE CHEQUEO - SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO

DE BOGOTA D.C.

_— Cadigo: SDS-GTS-FT-021 |Fecha:

25/12/26 |Version: 3

ACTIVIDAD

Criterios y medios de verificacion

CUMPLE

NO
CUMPLE

OBSERVACIONES

Acorde al tipo de asistencia que se
va a realiza

-26/03/2026: Orientacion técnica AB 118,
119, 120, 121, 122, 124, 125, fortalecimiento
de capacidades y habilidades.

-27/03/2026: Orientacion técnica AB 49,
zonas de rumba

-27/03/2026: Orientacion técnica AB 43,
base aplicativo SISCO

*ENTORNO INSTITUCIONAL (2):
-04/03/2026: Orientacién técnica al equipo
del entorno, claridades del cierre y monitoreo
de las instituciones, unidades demostrativas,
jornadas.

-10/03/2026: Induccion a psicologo

*ENTORNO EDUCATIVO (5):

-06/03/2026: orientaciéon técnica referentes
educativo dese SDS

-11/03/2026: Induccién a psicologia (3)
-12/03/2026: Orientacion técnica AB 20, 24,
46, 58, 62 y 116, mitos lactancia materna,
jornadas conmemorativas, trabajo en equipo
y comunicacion efectiva, distribucion de
metas, preauditorias

-13/03/2026: Orientacion técnica AB 60, 61,
63, 64, 65, mitos lactancia materna, jornadas
conmemorativas, trabajo en equipo vy
comunicacion efectiva, distribucion de
metas, preauditorias

-25/03/2026: Induccion a perfil psicologa

*ENTORNO LABORAL (3):

-09/03/2026: Orientacion técnica equipo del
entorno, auto  regulacion, negocios
saludables, negocios rentables, 10 no
negociables, claridades formato NNA, UTIS,
formato de sesiones colectivas, socializacion
esquema de vacunacion.

-13/03/2026:  Orientacion  técnica en
aseguramiento en salud, normatividad
trabajo infantil, alfabetizacion laboral, ruta de
promociéon y mantenimiento, pilotaje en
exposicion en agroquimicos y trabajadores
agricolas, notificacion a SIVISTRA.
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LISTA DE CHEQUEO - SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO

ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADS. | Codigo: | SDS-GTS-FT-021 |Fecha: | 25/12/26 |Versiéon:| 3
ACTIVIDAD Criteri dios de verificacic ; ;
riterios y medios de verificacion s gs OBSERVACIONES
=} =)
o o
-17/03/2026: Reuniéon transversal con

SIVISTRA desde SDS

*ABRIL (25):

*ENTORNO COMUNITARIO (4):
-22/04/2026: orientacion técnica apropiacion
enfoque diferencial desde SDS

-27/04/2026: orientacion técnica AB 49,
verificacion de herramienta digital, listados
de sesiones colectivas, decalogo de las 10 C
-27/04/2026: orientacion técnica AB 48,
herramienta digital de los tamizajes
-28/04/2026:  orientacion  técnica AB
106,107,108 y 109, tamizajes VIH, sifilis y
hepatitis

*ENTORNO INSTITUCIONAL (5):
-13/04/2026: orientacion técnica del sistema
distrital del cuidado desde SDS

-21/04/2026: Induccion a psicologo
-22/04/2026: orientacion técnica apropiacion
enfoque diferencial desde SDS

-24/04/2026: Orientacién técnica al equipo
del entorno, tamizaje OMS, PAI, claridades
para tamizaje de ITS

-30/04/2026: asistencia técnica trastornos de
la conducta alimentaria desde SDS

*ENTORNO EDUCATIVO (8):

-07/04/2026: induccion a enfermera vy
psicéloga

-13/04/2026: orientacion técnica entorno
educativo desde SDS

-16/04/2026: orientacion técnica en salud
ambiental desde SDS

-17/042026: orientacion técnica al entrono
desde SDS

-22/04/2026: orientacion técnica apropiacion
enfoque diferencial desde SDS

-16/04/2026: Orientacion técnica ab 61, 65 y
67, verificacion de metas, socializacion
hallazgos auditoria, jornadas
conmemorativas, identificacion de riesgos de
GESI
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LISTA DE CHEQUEO - SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO

ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADS. | Codigo: | SDS-GTS-FT-021 |Fecha: | 25/12/26 |Versiéon:| 3
ACTIVIDAD Criteri dios de verificacion | 2 | o &
riterios y medios de veriricacion s gE OBSERVACIONES
D D
(&) (8]

Formato Ficha técnica
Fortalecimiento de
capacidades/Caja de herramientas,
para el desarrollo de asistencia
técnica. Acorde al tipo de asistencia
que se va a realizar

Acorde a la ficha técnica de
educaciéon para la salud publica_
educacion trasformadora. (asesoria
técnica)

Periodicidad: Mensual

-20/04/2026: Orientacion técnica AB 20, 24,
58, 59, 60, 63, 64, 65, ruta de atencion a

violencias, lactancia materna, habilidades
corporales.

-24/04/2026: Orientacion técnica AB 46,
lactancia materna, tamizaje OMS,

preauditoria, claridades de lineamiento

*ENTORNO LABORAL (8):

-07/04/2026: induccién psicologo
-07/04/2026: induccion trabajador social
-09/04/2026: induccién enfermero
-10/04/2026: orientacion técnica SIVIM y ruta
de DNT desde SDS
-13/04/2026: induccion
ocupacional
-20/04/2026: orientacion técnica al equipo
del entorno, canalizaciones y prescripcion
social, caso clinico de aseguramiento,
generalidades de todas las AB, socializacion
hallazgos auditoria

-21/04/2026: orientacion técnica AB 80 y 85,
socializacion de recomendaciones de
auditoria, creacion de guion

-22/04/2026: orientacion técnica apropiacion
enfoque diferencial desde SDS

tecndlogo salud

Los referentes muestran soportes de correos
electronicos enviados a las refrentes de Nivel
Central solicitando las actas de las
orientaciones técnicas realizadas desde SDS
sin respuesta por parte de ellas.

No se realizaron asistencias técnicas para el

periodo auditado

No se realizaron asesorias técnicas para el
periodo auditado
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LISTA DE CHEQUEO - SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO

ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADS. | Codigo: | SDS-GTS-FT-021 |Fecha: | 25/12/26 |Versiéon:| 3
ACTIVIDAD Criteri dios de verificacion | 2 | o &
riterios y medios de veriricacion s gE OBSERVACIONES
D D
(&) (8]

Se cumple con los requerido en ficha técnica

Participar en la Territorializacion y
mensualizacion, en articulacion con
los lideres locales.

Matriz  de
mensualizaciéon

territorializacion y

Se realiza revision de envio de correo por
parte de lideres locales a los referentes para
socializar la meta programada del mes y
posterior socializaciéon con los equipos para

X el mes de marzo el 05/03/2026 y para el mes
E . Periodicidad: Inicio del convenio y de abril el 30/04/2026
n gapezglde los lideres locales, con segun necesidad de la dindamica
participacion de los referentes de territorial
entorno
Se cumple con los requerido en ficha técnica
Soporte descarga archivo Excel del Aplicativo indicadores GESI sin ajustar por
Validar y reportar la informacion en aplicativo. parte de nivel central, el entorno laboral
el aplicativo de los indicadores delas | p a0 e Do Jclerdo a la "?a“Z? el cargue de los 8 mfjlcadores de la
acciones de bienestar de los periodicidad establecida para cada vigencia anterior. Los demas entornos no
entornos. indicador (mensual, trimestral realizan diligenciamiento de indicadores por
semestral o anual) no coincidencia entre convenios.
Se realiza revision de 33 formatos de
acompafiamiento en el territorio:
*MARZO (17):
*ENTORNO COMUNITARIO (4):
-04/03/2026: AB 52, escucha activa, Via
publica Ciudad Bolivar
Realizar minimo  cuatro  (4) -10/03/2026: AB 44, Jornadas espacios del
acompafiamiento en campo a los cuidado, via publica Usme
equipos  territoriales  por  cada Acta con listado de asistencia o -10/03/2026: AB 45, jornadas de espacio de
referente de entorno. soporte propio de la subred cuidado, tamizajes de prevencion de ITS, via
Precisiones SDS: C o publica Usme
Periodicidad: Mensual -13/03/2026: AB 49, Vive La Noche, zona de
Adicional, se aclara que los X ruma Marichuela

seguimientos se podran realizar en
las localidades que lo requieran
segun necesidad, garantizando que
este acompafiamiento se realice en
todas las localidades que hacen
parte de la jurisdiccién de cada una
de las subredes.

Minimo un acompafiamiento por
entorno diferente al realizado por el
facilitador y lider local PIC

*ENTORNO EDUCATIVO (4):

-04/03/2026: AB 64, salud mental, Colegio
Juan Luis Londofio

-16/03/2026: AB 66, tamizaje pruebas ITS,
Policlinico Internacional (IEDTH) Ciudad
Bolivar

-16/04/2026: AB 46, jornadas de salud y
bienestar Policlinico Internacional (IEDTH)
Ciudad Bolivar

-18/04/2026: AB 61-67 ZOE, Colegio Manuel
Elkin Patarroyo
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LISTA DE CHEQUEO - SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO

ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADS. | Codigo: | SDS-GTS-FT-021 |Fecha: | 25/12/26 |Versiéon:| 3
ACTIVIDAD Criteri dios de verificacion | 2 | o &
riterios y medios de veriricacion s gE OBSERVACIONES
D D
(&) (8]

*ENTORNO INSTITUCIONAL (4):
-12/03/2026: AB 69 identificacion del riesgo a
través de tamizajes, HCB Mis Pequefios
Genios (enfermera)

-13/03/2026: AB 69, identificacion del riesgo
a través de tamizajes, Centro Dia Acacias
(psicologo)

-13/03/2026: AB 20, Sesiones educativas,
IDIPRON Perdomo (terapeuta ocupacional)
-28/03/2026: AB 68, seguimiento a casos
priorizados, Centro Dia Bella Flor

*ENTORNO LABORAL (5):

-10/03/2026: AB 82. Asesoria para promover
la desvinculacion laboral de NNA, Barrio San
Francisco, Tienda los de alla

-13/03/2026: AB 73, asesoria para el
mejoramiento de las condiciones de salud y
trabajo en UTI de mediano impacto, Barrio
Isla del Sol, Variedades Ropa (tecnéloga)
-19/03/2026: AB 73, asesoria para el
mejoramiento de las condiciones de salud y
trabajo en UTI de bajo impacto (tecndloga en
S, Barrio Isla del Sol (restaurante La Rosita),
y Tunal (Corazén de Meldn y caseta No. 1)
-19/03/2026: AB 84, asesoria en salud de los
NNA identificados en trabajo infantil, Barrio
Sauces, Minimercado Yolana

-27/03/2026: AB 33, grupo socioeducativo
para el bienestar de trabajadores vy
trabajadoras informales, Barrio Tabora Alta

*ABRIL (16):

*ENTORNO COMUNITARIO (4):
-10/04/2026: AB 41 Jornadas de tamizaje
cuidate y se feliz, espacio publico Ciudad
Bolivar

-10/04/2026: AB 42 Jornadas de educacion
cuidate y se feliz, espacio publico Ciudad
Bolivar

-13/04/2026: AB 54, sesiones cuidarte a
través del arte, Parque El Sapo
-17/04/2026: AB 49, vive la noche, zona de
rumba Venecia
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LISTA DE CHEQUEO - SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO

ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADS. | Codigo: | SDS-GTS-FT-021 |Fecha: | 25/12/26 |Versiéon:| 3
ACTIVIDAD Criteri dios de verificacion | 2 | o &
riterios y medios de veriricacion s gE OBSERVACIONES
D D
(&) (8]

*ENTORNO EDUCATIVO (6):

-09/04/2026: AB 64, Salud Mental, Colegio
Cundinamarca

-09/04/2026: AB 20, jardines, Jardin Infantil
El rey Ledn

-10/04/2026: AB 62, identificacion del riesgo
en salud nutricional, salud y auditiva, Colegio
Paraiso El Mirador, Sede B

-10/04-/2026: AB 58, guardianes de la Salud,
Colegio Ciudad de Bogota Sede A

*ENTORNO INSTITUCIONAL (4):
-08/04/2026: AB 20, sesiones educativas,
IDIPRON Perdomo

-17/04/2026: AB 69, identificacion del riesgo
a través de tamizajes, Centro Dia San David
-29/04/2026: AB 20 sesiones educativas,
Centro Dia Celebra La Vida (enfermera)
-28/04/2026: AB 68, seguimiento a casos
priorizados, Sistema de Responsabilidad
Penal La Esmeralda

*ENTORNO LABORAL (4):

-09/04/2026: AB 80, acciones de orientacion
para la poblacion  efectividad  del
mejoramiento, (telefénico)

-10/04/2026: AB 85, Acciones de orientacion
a la poblacién para la efectividad de la
desvinculacion de NNA, Barrio San
Francisco

-28/04/2026: AB 82, asesoria para promover

la  desvinculacién laboral de NNA
identificados en  trabajo infantii o
acompafiamiento, Bario San Carlos,

Cafeteria EI Momento

-28/04/2026: AB 75, asesoria para el
bienestar pata el mejoramiento de las
condiciones de salud de trabajadores y
trabajadoras de UTIS, Barrio Isla del Sol,
Avicola Versalles

Se cumple con los requerido en ficha técnica

Validar fichas, instructivos y listados
de coédigos de la caja de
herramientas, realizando la

Soporte correo electronico enviado a
las referentes de entorno de nivel
central

Se realiza revisiéon de 11 correos enviados a
referentes de SDS:
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LISTA DE CHEQUEO - SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C. s gn .z
e e Cadigo: SDS-GTS-FT-021 |Fecha: 25/12/26 |Version: 3
ACTIVIDAD Criteri dios de verificacion | 2 | o &
riterios y medios de verificacion e g s OBSERVACIONES
=) =)
(&) (8]
respectiva retroalimentacion a nivel
central Periodicidad: segun necesidad *MARZO (4):

*ENTORNO EDUCATIVO (1):
-04/03/2026: validacion caja de herramientas
Entornos MAS Bienestar

*ENTORNO LABORAL (3):
-10/03/2026: solicitud aclaracion instructivo
UTIS

-13/03/2026: solicitud aclaraciéon firma
proceso ASP
-16/03/2026: solicitud claridad FC, TA,

aplicacion de tamizaje

*ABRIL (7):

*ENTORNO EDUCATIVO (3):

-08/04/2026: validacion caja de herramientas
Entornos MAS Bienestar

-19/04/2026: solicitud aclaracién
inconsistencias del aplicativo de salud oral
-24/04/2026: pilotaje caja de herramientas
Version 6

*ENTORNO LABORAL (4):

-24/04/2026: solicitud claridad variable EAPB
fuera de Bogota para NNA

-24/04/2.026: Solicitud claridades tamizaje
enfermedad respiratoria crénica nifios y
formato de cuidado menstrual

-27/04/2026: solicitud claridad manzanas del
cuidado Ciudad Bolivar

-29/04/2026: solicitud claridad apertura y
cierre fichas base de datos UTIS de ruralidad
cercana y lejana

Se cumple con los requerido en ficha técnica

Consolidar bases validadas por
lideres PIC locales o facilitadores en
aplicativo cuidate, se feliz. (Aplica
para el comunitario)

Remitir base consolidada al correo
del
espaciopublico@saludcapital.gov.co

Periodicidad: Mensual

Se revisan correos envidos:

*MARZO:
-20/04/2026: se envia correo a
espaciopublico@saludcapital.gov.co de

base validada del aplicativo cuidate y se feliz
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*ABRIL:

-28/05/2026 y 31/05/2026, se envian correos
a espaciopublico@saludcapital.gov.co de
base validada del aplicativo cuidate y se feliz

Se cumple con los requerido en ficha técnica

Articulaciones referentes de los
entornos MAS bienestar, lideres
locales PIC y proceso de la Gestion
de la Salud Publica, con el fin de

Acta y listado de la subred

Se revisan actas de articulaciones con
refrentes de los entornos, lideres locales PIC
y proceso de gestion, distribuidas asi:

*MARZO:

*LOS 4 ENTORNOS:

-06/03/2026: Articulacién entre referentes,
SRPA, entornos inspiradores, conexion
nocturna y rumba sana, jornadas de
conmemoracién especial

-24/03/2026: asistieron a la mesa zonal los 4
referentes de entonos

fortalecer estrategia y respuesta en X

el territorio entre ellos (entornos | Periodicidad: Segun necesidad .

inspiradores, residuos, jornadas ABRIL:

solicitadas y jornadas *LOS 4 ENTORNOS:

conmemorativas entre otras -23/04/2026: Articulacion entre referentes,
SRPA, entornos inspiradores, conexion
nocturna y rumba sana, jornadas de
conmemoracién especial
-28/04/2026: asistieron a la mesa zonal los 4
referentes de entonos
Se cumple con los requerido en ficha técnica

Solo aplica para el entorno Se realiza revision de cronograma en linea

comunitario a partir del mes de enero con SDS actualizado para el periodo

2026 revisado. Realizan sugerencia de anexar
columnas con nombre y teléfono del

Consolidar y reportar en el Drive Soporte matriz actualizacion colaborador y habilitar los desplegables.

distrital cronograma de infecciones

cronograma ITS X

de transmision  sexual (ITS)
diligenciado por los facilitadores
locales, actualizado de manera
semanal (los viernes de cada
semana aplica para comunitario)

Semanal

Periodicidad: semanal

Semanalmente realizan programacion de los
puntos de pruebas para poblacién general
ITS entre las facilitadoras y el lider del
entorno comunitario, el cual se carga en el
drive dispuesto por la SDS por parte del lider
del entorno comunitario Jeisson Parra.
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ALCALDIA MAYOR

LISTA DE CHEQUEO - SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO

DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE SALUD

Cadigo:

SDS-GTS-FT-021

Fecha:

25/12/26 |Version: 3

ACTIVIDAD

Criterios y medios de verificacion

CUMPLE

NO
CUMPLE

OBSERVACIONES

Soporte matriz actualizacion

cronograma

Se revisan actas semanales de la
programacion distribuidas asi:

*MARZO:

-06/03/2026:
-13/03/2026:
-20/03/2026:

semana 1
semana 2
semana 3

*ABRIL:

-03/04/2026:
-10/04/2026:
-17/04/2026:
-24/04/2026:

semana 1
semana 2
semana 3
semana 4

Se da cumplimiento a lo establecido en la
ficha técnica

Solo aplica para todos los entornos a
partir del mes de enero 2026

Realizar la concertacién con actores
intersectoriales para la ejecuciéon de
acciones de educacion para la salud
publica. DILE- SLIS unidades
zonales - ICBF entre otros

Acta y listado de asistencia

Periodicidad:
Segun necesidad

Se revisan 5 actas actores

intersectoriales:

con

*MARZO (2):

*ENTORNO EDUCATIVO (1):

-03/03/2026: Articulacion con DLE Ciudad
Bolivar, socializacion entorno y PAI

*ENTORNO INSTITUCIONAL (1):
-19/03/2026: Articulacion con IDIRPON,
seguimiento a acciones desarrolladas en las
unidades del IDIPRON

*ABRIL (3):
*ENTORNO EDUCATIVO (1):
-27/04/2026:  Articulacion  con  ICBF,

seguimiento a acciones desarrolladas en
centro zonal desde el entorno educativo
Tunjuelito.

*ENTORNO INSTITUCIONAL (2):
-27/04/2026:  Articulacion con  ICBF,
seguimiento a acciones desarrolladas en
centro zonal desde el entorno institucional,
Tunjuelito

-27/04/2026:  Articulacion  con ICBF,
seguimiento a acciones desarrolladas en
centro zonal desde el entorno institucional
Ciudad Bolivar.
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Se cumple con los requerido en ficha técnica
2. SEGUIMIENTO DESFAVORABLES.
o Numero .
Periodo Codlgq . Intervencion Localidad | radicad Fe_cha SEIEE) ID Hallazgo
Intervencion ° radicada | actaIVC
\
—_—
\\\\
PARTICIPARON EN EL SEGUIMIENTO
No NOMBRES Y APELLIDOS CARGO ENTIDAD
Eliana Patricia Agular Duran Referente Entorno Institucional Subred Integrada de Servicios de Salud
! SurE.S. E
Jesion Rodrigo Parra Triana Referente Entorno Comunitario Subred Integrada de Servicios de Salud
2 SurE.S.E
3 Mabel Orfilia Herrera Ortigoza Referente Entorno Laboral Subred Integrada de Servicios de Salud
SurE.S. E
Ayde Mabel Mora Chia Referente Entorno Educativo Subred Integrada de Servicios de Salud
4 SurE.S. E
5 Dayana Marcel Marin Cadena Profesional Especializado SDS
—_—
6 e
7 ]
8

Nota: en el acta de cierre del seguimiento al convenio interadministrativo PSPIC, se adjunta en medio magnético las listas de chequeo
por, por cada uno de las acciones integral e integrada / procesos integrales e integrados / intervenciones/ actividades y/o
subactividades objeto de seguimiento revisadas por el equipo de apoyo a la supervision.
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